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Certaines de nos formations sont ouvertes a la Validation des Acquis de I’Expérience (VAE).
Contactez-nous pour plus de renseignements.
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TRANSITION ENERGETIQUE

CHARGE D’AFFAIRES

Encadrement
¥ Chargé d’affaires en rénovation énergétique du batiment (titre professionnel de niveau lll) “

Formations a la carte
Causes de déperdition énergétique
Optimisation des techniques d’amélioration énergétique

Estimation des travaux et du bénéfice client

Rédaction de la note descriptive d’un projet de rénovation énergétique
Analyse et exploitation du dossier technique

Préparation et organisation d’un chantier a faible nuisance

L N

>

Suivi de la réalisation des travaux

Formation BIM (Building Information Modeling)
» Enjeux et impacts
» Immersion dans la maquette numérique

TRANSITION ENERGETIQUE

¥ Initiation a un logiciel BIM

TECHNICIEN METREUR

Encadrement
* Technicien métreur en réhabilitation de I'habitat (titre professionnel de niveau 1V)

Formations a la carte

» Etude financiére d’un projet de réhabilitation et réalisation de devis
Les réglementations (incendie, accessibilité, acoustique, antisismique)
Pathologies du batiment

Organisation et installation de chantier

Droit des marchés

FEE BAT

Module de 3 jours Formation aux
» Contexte et enjeux d.,;:r'fgg}g Z]a'ii
» Fonctionnement thermique des batiments le Batiment
» Réglementation

¥ Les principaux risques

* Les principales technologies et leurs performances

¥ Interfaces et risques de dégradation associés

* Les intéréts d’'une évaluation énergétique et ses éléments de sensibilité

» Scénarios de rénovations, bouquets de travaux efficaces énergétiquement

Module de 2 jours
% Concevoir et réaliser une enveloppe performante




PLOMBIER

Encadrement

>
>

Formations a la carte

>

LA A A . . A . A S A

W oW v

Installation / Maintenance

Réglementations et normes du gaz

Lecture de plans de chantiers

Régulation hydraulique

Maintenance préventive et curative chaudiéere

Fioul, gaz atmosphérique et condensation petite et moyenne
Régulation hydraulique

Mise en service et dépannage électrique

Réglementation et aspects juridiques

Energie renouvelable et pompes a chaleur

Techniques et distribution des réseaux en génie climatique (eau, gaz, aéraulique...)
Techniques des planchers chauffants-rafraichissants

Bases de la ventilation en génie climatique (air hygiénique)
Thermique des batiments

Dimensionnement d’une installation de génie climatique
Fluides frigorigénes

Conception de local technique

Organisation et gestion de chantier

Soudure

Soudure TIG

Soudure a l'arc

Soudure oxyacétylénique
Soudo-brasage sur tube cuivre

Formations diplomantes en alternance

>
>
>

CAP Installateur thermique en 1 an
Titre professionnel de niveau V : Agent de maintenance en chauffage
BP Monteur en installation en Génie Climatique en 2 ans

Formation QUALI PV BAT

>

b3
>
b3

Le marché du photovoltaique

La technologie du photovoltaique

Solutions d’implantation et éléments de protection
Mise en ceuvre en raccordement au réseau




ELECTRICITE

Formations a la carte
» |’électricité dans le nautisme

* Pose des équipements de bord

ACCASTILLAGE

Formations a la carte
* Pose de piéces d’accastillage

* Contréle des pieces

» Connaissance des élastomeres

PLOMBERIE

Formations a la carte
¥ Installation des sanitaires

* Installation des servitudes

FINITIONS / OPTIONS

Formations a la carte

* Installation des options (climatisation, désalinisation, hydraulique...)

* Finitions et réparations outillage composite

MENUISIER NAUTIQUE

Formations a la carte
>

>
>

Fonction qualité et suivi de production

Agencement

Joints polymeéres et joints congés structuraux en polyester

Résines de synthése u

Formations diplomantes en alternance
» Certification de Qualification professionnelle de la F.I.N. (niveau V) :

Menuisier d’agencement nautique

» Certification de Qualification professionnelle de la F.I.N. (niveau V) :

Menuisier de fabrication nautique

» Agent polyvalent en construction nautique

Nouveau pole de
formation en
2018!




BATIMENT

COUVREUR / ETANCHEUR

Encadrement
* Conducteur de travaux : 6 modules de 3 jours
* Chef d’équipe : 7 modules de 3 jours

Formations a la carte
Zinguerie

Conception et faconnage

-
2
(%]
=
[
<
o

Soudage

Couverture en petits éléments

Gouttiéres

Evacuations d’eaux pluviales

Chéneau

Entourage de cheminées

Fagonnage d’éléments métalliques sur mesure
Zinguerie en couverture modules 1 et 2

B T R N VN VA V2

Couverture

Couverture en ardoise (simple et complexe)

Couverture en tuiles canal

Couverture en tuiles plates (méthode simple ou élaborée)
Couverture en tuiles mécaniques

L R

Couverture métallique a joint debout (méthode simple
ou élaborée)

* Couverture en tuiles a emboitement

¥ Couverture métallique a tasseau

* Lire et interpréter les informations du dossier de chantier
¥ Mettre en ceuvre la reglementation thermique en vigueur

Etanchéité

Etancheur

Membranes synthétiques et bitumeuses
Membrane EPDM

Réalisation de travaux de couverture et de bardage

v v v v

Formations diplomantes en alternance
> CAP/TP Couvreuren1an

¥ BP Couvreur en 2 ans

* Mention complémentaire Zinguerie

* Certification de Qualification Professionnelle Etancheur / Bancheur




BATIMENT

MACON / COFFREUR - BANCHEUR

Encadrement

> Titre professionnel de niveau lll : Conducteur de travaux : du batiment et Génie Civil
* Titre professionnel de niveau Ill : Chef de chantier gros ceuvre

¥ Titre professionnel de niveau IV : Chef d’équipe gros ceuvre

Formations a la carte

Organisation / Implantation

-
2
(%]
=
-
<
(2]

Préparation et organisation des travaux a partir d’'un dossier de chantier
Plans simples, complexes et principes de construction

Plans de coffrage et de ferraillage

Théodolite : implantation et tracage

Réalisation d’implantations complexes

Topographie numérique

Maitrise de la qualité globale des bétons

> Réalisation de métrés

R T

Mise en oeuvre

Escaliers simples et complexes

Enduits, badigeons et patines

Sols, terrassements et fondations

Résistance des matériaux

Techniques de réhabilitation

Maconnerie traditionnelle, de parpaings et de briques
Brique de parement

Bétons auto-plagants

L N R

~

Bétons décoratifs (matricé, imprimé...)
Faconnage et mise en place des aciers
Planchers béton

v v v

Coffrage / Banchage

> Coffrages simples, complexes et courbes

Armatures, coffrage poteaux et linteaux

Ouvrages en béton armé coffrés en traditionnel

Pose et liaisonnement d’éléments préfabriqués

Radiers, planchers de type dalle pleine et tabliers d’ouvrages d’art

v v v v

Formations diplomantes en alternance
* CAP Magonen1an

» TP Coffreur / Bancheur en 1 an

¥ BP Magon en 2 ans




BATIMENT

BATIMENT

TAILLEUR DE PIERRE

Encadrement
¥ Conducteur de travaux : 6 modules de 3 jours

Formations a la carte

Ouvrages courants

Réalisation de I'épure

Dessin et appareillage des ouvrages courants (sur planche et/ou par DAO 2D et/ou 3D)
Eléments complexes en pierre

Restauration et rénovation

L A A A A

Ravalement

Formation diplomantes en alternance
¥ CAP Tailleur de pierre, marbrier du batiment et de la décoration en 1 an

CHARPENTIER

Encadrement
Conducteur de travaux : tout corps d’état : 6 modules de 3 jours

Formations a la carte

Conception et réalisation

Batiments BBC en ossature bois

Etude d’un pavillon a deux étaux
Etude et préparation de chantier de construction bois
Combles et raccords de combles
Escaliers droits et balancés

Etude d’ouvrages particuliers

Lecture de plans et traits de charpente
Statique graphique

Piquage sur vieux bois

DAO : Autocad

LA A A G A . L g

Formations diplomantes en alternance
> CAP Constructeur boisen 1 an

» CAP Charpentieren 1 an

> BP Constructeur bois en 2 ans

v

BP Charpentier Bois en 2 ans




AMENAGEMENTS ET FINITIONS

MENUISIER

Encadrement
» Technicien d’étude en menuiserie d’agencement (Titre professionnel de niveau IV) : 5 modules de 35
heures
> Formations a la carte
(o] » Conception et réalisation des escaliers
- > Menuiseries intérieures et extérieures
= > Menuiseries isolantes Formation aux
o * Ouvrages en arétier dErfeC?gr:gr;aliss E
" > Agencements simples et complexes I bt
“ * Gestion et suivi de chantier, devis métrés et dessins techniques
; * Résine de synthése
= Formations diplémantes en alternance Module FE_EBAT en menuiserie
3 > CAPMenuisier Fabricant en 1.an lylo(?huJ;i?Z:iLZ:;:er des menuiseries
< » CAP Menuisier Installateur en 1 an
E *> BP Menuisier Agenceur en 2 ans performantes
=
<

PEINTRE
ELECTRICIEN

Encadrement
*» Conducteur de travaux : 6 modules de 3 jours Formations 2 la carte
Formations a la carte * Lois générales de |'électricité
> ITE : Isolation Thermique par I'Extérieur > Amélioration du geste métier
> ITl: Isolation Thermique par I'Intérieur » Production et transport d’électricité
> Métré et application des produits » Mise en place d’équipements
* Revétements de sol souples en Iés communicants
*» Techniques et produits en fagade » Circuits de commande et de puissance
> Supports muraux simples et souples » Programmation d’automatismes
» Revétements de sols collés en dalles, en lames Formations dipl6mantes en
» Sols flottants
» Décors en faux bois et en faux marbre altemar,‘ce ) o
* Principes de I'ornementation > CAP prep,aratlo'n et réalisation
- . d’ouvrages électriques en 1 an
* Harmonisation des connaissances
* Décors / Ornements / Moulures peints en trompe I'ceil
» Patines de filets et effets de matieres
* Projets décoratifs
* Imitations de pierres précieuses

Formations diplomantes en alternance
* CAP Peintre applicateur de revétementen 1 an




INDUSTRIE

10

INDUSTRIE

METALLIER

Formations a la carte
Escaliers

Etude en conception, dessin et fabrication
Escaliers droits a volées

Escaliers hélicoidaux sur fts et limons
Escaliers balancés

Garde-corps et rampes

L A A .

Etude, conception et dessin
Portes et portails

Ouvrages volumiques en tole pliée

Ouvrages volumiques composés de barres
Ouvrages simples en tube profilés acier

Ouvrages de protection des biens et des personnes
Forgeage des aciers

Initiation aux techniques de la ferronnerie d’art

A A A . A .

Menuiseries acier, alu et PVC

CHAUDRONNIER

Formations a la carte

Cylindres et prismes droits

Formage manuel

Cotation sur dessin industriel

Procédés de découpe thermique

Plans industriels et modes opératoires de soudage
Coude cylindrique

v Y v v v

Piéces mécano-soudées

Formations diplomantes en alternance
» CAP Réalisation en Chaudronnerie Industrielle en 1 an

SOUDEUR

Formations a la carte

* Soudure a I'arc sous protection gazeuse avec fil fusible (MIG-MAG)

* Soudure a I'arc électrode enrobée

* Soudure a I'arc sous protection gazeuse a I’électrode réfractaire (TIG)




INDUSTRIE

MONTEUR - HABILLEUR

Formations a la carte

Démarche qualité

Sécurité et optimisation du poste de travail
Politique de gestion des déchets
Technologie du métier

Maintenance

L A A . 4

Processus de production industrielle et sous-ensembles

INDUSTRIE

MENUISIER ALUMINIUM

Formations a la carte

* Débitage et usinage de profils et téles en aluminium
* Assemblage de chassis

* Entretien des ouvrages

» Installation des menuiseries en neuf et en rénovation

Formations diplomantes en alternance
> TP Menuisier Aluminiumen 1 an

MAINTENANCE (uniquement en intra)

Formations a la carte

Maintenance hydraulique

Maintenance pneumatique

Maintenance électrique

Maintenance mécanique

Maintenance des constructions mécaniques

v Y v v v v

Maintenance de moteur thermique
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METIERS DU GOUT

METIERS DU GOUT

BOULANGER

Formations a la carte

Produits courants de la boulangerie
Viennoiseries traditionnelles et originales
Pétrissage

L'artisan boulanger et ses impératifs
Travail avec pré-fermentations

Le matériel de boulangerie

La tradition Frangaise

Spécialités régionales

Fermentations différées

VWY Y Y Y Y

Organisation du travail au fournil

Formations diplomantes en alternance
* CAP Boulangeren1an
* BP Boulanger en 2 ans

PATISSIER

Formations de perfectionnement a la carte
* Tarte de saison et snacking en patisserie
Desserts de boutique et de restauration

-

Production d’un petit-déjeuner d’hotellerie

e

Réaliser une gamme de chocolats de Paques
* Réaliser des croquembouches, fours secs et moelleux

Formations diplomantes en alternance
» CAP Pétissieren 1 an
* Mention complémentaire Patissier, chocolatier, glacier, confiseur en 1 an
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SECURITE — PREVENTION - GESTION

SECURITE

» Montage, démontage, réception et maintenance d’échafaudages fixes et/ou roulants
* Formation de sauveteur secouriste du travail

o Formation initiale

o Maintien et amélioration des compétences

* Habilitations électriques
o pour personnel électricien (BR)
o pour personnel non électricien
= (B0O/B2)
= BS/BE

GESTION

Gestion d’entreprise

Module de 5 jours

Identification des points-clé de I'entreprise
Développement et fidélisation de clientéle
Outils de gestion financiére

v v v v

Environnement juridique

~

Relations avec les parties prenantes

SECURITE — PREVENTION - GESTION

Management

Lean Management dans le batiment
* L’amélioration continue

* Gaspillages et résolution de problemes

> 55/SMED /VSM

GPEC : Gestion Prévisionnelle des Emplois et Compétences

* Diagnostic des Ressources Humaines

* Plan de préconisations

* Plan d’actions et mise en ceuvre de la transmission des savoirs d’expérience

Mais aussi...

»> Tuteur en entreprise

* Bureautique / Informatique
> DAO sur Autocad

ECOCONSTRUCTION

» Efficacité et performance énergétique
* ITE : Isolation Thermique par I'Extérieur
*> FEE BAT : Formation aux économies d’énergie dans le batiment
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LA ROCHELLE

Diplome de niveau V

» CAP Menuisier fabricant

» CAP Menuisier installateur

» CAP Charpentier

> CAP Constructeur bois

» CAP Couvreur

» CQP Menuisier d’agencement nautique
» CQP Menuisier fabricant nautique

» TP Coffreur/Bancheur

» TP Menuisier aluminium

Diplome de niveau IV
> BP Menuisier
» BP Charpentier

» BP Couvreur
» TP Technicien d’études en menuiserie d’agencement

> TP Technicien métreur en réhabilitation de I’habitat

Diplome de niveau lll
» TP Chargé d’affaires en rénovation énergétique du batiment ,
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BORDEAUX

Diplome de niveau V
» CAP Electricien
» CAP Boulanger

> CAP Patissier
» MC Patissier, chocolatier, glacier, confiseur

» TP Agent de maintenance en chauffage
» CQP Conducteur de travaux en Génie Climatique

Diplome de niveau IV
3> BP Boulanger

Diplome de niveau Il
> TP Chef de chantier Gros CEuvre
» TP Chargé d’affaires en rénovation énergétique du batiment

Non diplomants
> Chef de chantier en Génie Climatique

» Conducteur de travaux Tout Corps d’Etat

LAMOTHE-LANDERRON

Diplome de niveau V
» CAP Tailleur de pierre \ > ! \
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PERIGUEUX

Diplome de niveau V

CAP Installateur thermique
CAP Menuisier fabriquant
CAP Couvreur

TP Couvreur

MC Zinguerie

~

A

Diplome de niveau IV
> BP Charpentier

» BP Couvreur

> BP Menuisier

» BP Génie climatique

ANGOULEME

Dipléme de niveau V
> CAP Peintre

e Pau
e Limoges
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Nos autres sites de formation

A Les lieux de formation sont renseignés a titre indicatif, certaines formations peuvent étre

proposées sur d’autres sites

Certaines de nos formations peuvent étre dispensées en intra-entreprise A



FORMATIONS HORS-REGION

Mécanicien

> Mécanicien en maintenance de matériels roulants
> Mécanicien en maintenance industrielle

> Mécanicien outilleur

DEUST

> DEUST Conducteur de travaux en éco-construction
> DEUST Arts et métiers de bouche

> DEUST Production Industrielle

Licences Professionnelles

> Licence Professionnelle Production Industrielle

> Licence Professionnelle Systeme Pluri-techniques et gestion de production
*» Licence Professionnelle Arts et métiers du batiment

Métallurgie Métiers

& industrie du vivant

&= Carrossier Jardinier-paysagiste
# Chaudronnier Maréchal-ferrant
& Electrotechnicien Tonnelier

& Fondeur

2S¢ Forgeron
2 Mécanicien
¥ Mécanicien de précision

Aménagement Batiment

& finition
Carreleur @ Charpentier
Ebéniste < Couvreur
Menuisier ra Macon
Peintre 1% Plombier
Platrier-plaquiste <% Serrurier-métallier

Solier-moquettiste /5 Tailleur de pierre

Métiers
du gout

Boulanger

Charcutier (accueilli en 2017)
Patissier

Vigneron

Matériaux
souples

) cordonnier-bottier
{;f Maroquinier

«@1 Tapissier

Q‘h Sellier-garnisseur



VOS CONSEILLERS DE
FORMATION EN
REGION

Jean LEMARTINEL
0637823496
cdv.poitou@compagnons-du-devoir.com

Bastien LAMONTAGNE
06 09 90 50 23
Cf2.nouvelleaquitaine@compagnons-du-devoir.com

Laurent BRUNEL
06 17 24 55 28
Cf.nouvelleaquitaine@compagnons-du-devoir.com




NOS PRINCIPAUX DISPOSITIFS ET FINANCEMENTS POSSIBLES

Salariés en entreprise :

e Contrat de professionnalisation

e Plan de formation

e Période de professionnalisation

e Compte personnel de formation (CPF)

Possibilités d’aménagements du parcours dans le cadre de :

e CIF (Congé Individuel de Formation)

e (CSP (Contrat de Sécurisation Professionnelle)

e Contrat aidé

e AIF (Aide Individuelle a la Formation - POLE EMPLOI)

e Autofinancement

e Reconversion suite maladie professionnelle/reconnaissance handicap (CAP EMPLOI, AGEFIPH, SAMETH)

e VAE (Validation des Acquis de I'Expérience)

e FOAD (Formation Ouverte a Distance)

\os contacts en region

La Rochelle — Siege régional
1, rue Théroigne de Méricourt
17000 La Rochelle

b.benizeau@compagnons-de-devoir.com

05320907 48

Poitiers
118, rue du Porteau
86000 Poitiers
05320907 48

Angouléme
35, avenue de Montbron
16340 L'Isle d’Espagnac
05320907 48

Bordeaux — Siege régional
76, rue Laroche
33000 Bordeaux
a.hetier @compagnons-du-devoir.com
0556 48 67 72

Pau
Allée Pierre Tourne
64110 Gelos
0556 48 67 72

REGION

= Nouvelle-
#~ Aquitaine

Périgueux
Allée des sports — Chercuzac
24650 Chancelade
v.cochet@compagnons-du-devoir.com
0553033280

Lamothe-Landerron
22, route du stade
33190 Lamothe-Landerron
0556 48 67 72

Limoges
2, rue du Puy-Pezard
87270 Couzeix
0553033280




