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OBJECTIFS DE LA FORM ATION :  

 
- Etudier votre idée de création/reprise, 

- Construire ensemble votre projet,  

- Analyser la viabilité de l’entreprise, 

- Obtenir des financements et des aides, 

- Choisir votre statut, 

- Devenir un chef d’entreprise autonome, 

 

 

 
 

Contactez-nous 
 
BGE Poitou-Charentes 
14 ter avenue Léo Lagrange 
79000 NIORT 
05 49 33 50 24 
bg79@bg-poitou-charentes.com 
 
http://www.bge.asso.fr  

PUBLIC :   

-  Demandeurs d’emploi,  

-  Demandeurs d’emploi en CSP,  

-  Salariés, 

-  Dirigeants d’entreprises 

-  Etudiants / Jeunes diplômés 

 

DUREE DE LA FORM ATION 

200 heures de formation réparties sur 26 journées. 

 

LIEU DE LA FORM ATION 

Maison des Associations / Université de Niort / Chambre 

de Métiers et de l’Artisanat 

 

COUT DE LA FORM ATION 

Prise en charge selon votre profil. 
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 Avec la part ic ipat ion de  

 
 

Un réseau national 

http://www.bge.asso.fr/


  

BGE,  VOS INITIATIVES ONT UN AVENIR  

MODULE 1:   

Comm ercial   

Cours collectifs :  

56 heures 

Objectif : Former le 

stagiaire à prendre une 

posture de chef 

d’entreprise et évaluer 

l’environnement 

économique dans lequel 

il doit se positionner pour 

être en mesure de 

construire une stratégie 

d’entreprise adaptée.  

La formation de création d’entreprise se divise en 3 modules et est animée par divers spécialistes 

(experts comptables, conseillers, chargés de communication, coach…). Des entretiens individuels 

permettent de vous aider selon vos besoins. 

Des experts à votre service 
  Pour maximiser vos chances  

De réussite 

MODULE 2 :   

Gest ion et  jur idique 

Cours collectifs: 56 heures 

Objectif  

Former le stagiaire à la gestion financière et juridique. Il 

permettra d’assurer la faisabilité et la viabilité du projet de 

création ou reprise d’entreprise et de mesurer ses incidences. 

Le stagiaire acquerra également les connaissances 

nécessaires pour faire un choix adapté concernant le statut 

juridique de l’entreprise. 

MODULE 3 :   

Les m étiers du chef  

d ’ent repr ise 

Cours collectifs : 70 heures 

Objectif 

Former le futur chef d’entreprise dans 

des domaines clefs afin d’acquérir 

des compétences supplémentaires et 

indispensables à la viabilité de 

l’entreprise.  

Il permettra de mettre le futur créateur 

en condition de lancement de 

l’entreprise. 

 
MODULE 1:  Etude de m arché et  st ratégie 
 

☐ Posture du chef d’entreprise  : 3 jours  

☐ Etude de Marché :                  3 jours  

☐           Stratégie commerciale :      1 jour  

☐ Management d’entreprise :      1 jour  

 
 
MODULE 2:  Gest ion et  jur idique 
 

☐ Viabilité économique : 2 jours  

☐ Faisabilité :  2 jours  

☐ Statuts juridiques/ fiscaux  2 jours  

☐ Gestion     2 jours  

 
 

MODULE 3:  Lancem ent  de l ’act iv i té  
 

☐ Comptabilité :  2 jours  

☐ Informatique :  2 jours  

☐ Communication :  2 jours  

☐ Techniques de vente : 2 jours  

☐ Préparation au lancement: 1 jour  

☐ Validation jury d’expert : 1 jour  

 
 
PARCOURS Spécial  Auto ent repreneur  
 

☐ Posture du chef d’entreprise : 3 jours  

☐ Viabilité économique : 2 jours  

☐ Faisabilité :  2 jours  

☐ Statuts fiscaux :   1 jour 

☐ Informatique :  2 jours  

☐ Communication :  2 jours  

☐ Techniques de vente : 2 jours  

☐ Préparation au lancement: 1 jour  

 
Cochez les m odules qui vous intéressent  
 
Nom,  Prénom :  
N° té léphone :  
Si tuation au regard de l ’em ploi  

☐Dem andeur  d’em ploi  

☐CSP 

☐Autre 

 

Des formations adaptées à vos besoins 
 PAR CE  QUE  VOT RE  P ARCOU RS E ST  U NIQU E 

    Optez pour une formation personnalisée,  

    Choisissez les séances qui vous intéressent ! 

Des modules à personnaliser 
selon votre profil 

 


